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A esperancga sempre foi uma das forgas dominantes das revolucdes e das
lutas sociais; eu ainda sinto a esperanca como a minha concepg¢éo de
futuro.

Jean-Paul Sartre

A extensao universitaria e os dilemas da intervencado social

Este artigo analisa a ideia de que uma das funcdes da extensdo universitaria é
potencializar, enriquecer e expandir este paradigma de trabalho social denominado
educacédo popular. Para isso, o texto expde inicialmente algumas ideias sobre a extensao
e sobre certos principios metodologicos para orientar os trabalhos de intervencéo social.
Em seguida o artigo apresenta a base teorica, 0s objetivos, a realizacdo e os resultados
do projeto de extensdo “Educacao e libertagdo”, desenvolvido durante nove anos pelo
autor deste artigo, que atuou como coordenador e mediador. Primeiramente o0 projeto
ocorreu na Universidade Estadual da Bahia, no periodo de 2005 a 2009, e posteriormente
na Universidade Federal da Bahia, entre 2009 e 2014, sempre na cidade de Salvador. O
relato e andlise aqui apresentados se referem apenas ao segundo periodo.

Muito se tem falado e questionado quanto a validade, natureza e reais
resultados alcancados pelas atividades de extensao universitaria. Como qualquer campo
de atividade humana, elas também estdo sob questionamento e analise constante,
inclusive porque estes questionamentos representam um dos mais importantes fatores
para a reflexdo e o avanco das acdes sociais.

E justamente este constante questionamento que permite aos grupos que
atuam neste campo trabalhar para superar problemas persistentes na area, entre os quais
poderiamos citar como 0s mais urgentes: 1. Baixo financiamento estatal e insuficiéncia de
politicas publicas na area; 2. O assistencialismo; 3. A acdo sem apoio teorico e reflexivo;
4. A despreocupacao com o desenvolvimento subjetivo dos envolvidos; 5. O autoritarismo
na relacdo com os grupos populares; 6. A idealizacdo das comunidades e da cultura
popular.

A educacédo popular e 0s movimentos sociais apresentam uma enorme riqueza
de situacBes, problemas e contradicdes para as quais as proprias praticas ndo podem
preparar integralmente. Por isto as atividades de extensdo universitaria sdo potenciais
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oportunidades para ampliar a capacitagdo profissional, expandir a consciéncia critica
sobre os dilemas da pratica e desenvolver mais amplamente as habilidades educativas.
Estas atividades sdo momentos onde é possivel aprofundar temas especificos, nascidos
da experiéncia pratica, mas ndo esgotaveis por ela.

Por esta capacidade singular, de unir teoria, pratica e sensibilidade, a area de
extensdo tem sido cada vez mais valorizada, seja como instrumento de contribuigéo social
por parte da universidade, seja como momento de reflexdo tedrica na pratica. Além disto,
a extensdo também enriqguece a prOpria universidade, pois 0s participantes das
comunidades externas, ao interagir com os alunos e profissionais da instituicdo, trazem
importantes questdes e probleméticas de quem ja esta na pratica ha alguns anos.

Por isto, os projetos de extensdo universitaria que se voltam para a
capacitacdo de agentes sociais se constituem em efetivos foruns permanentes de
desenvolvimento destes agentes, e assim contribuem para que a universidade publica
realize a sua vocacdo potencial para ser um espaco de participacdo democratica.® Ou
seja, um local publico onde as pessoas possam se reunir para debater ideias, dialogar
sobre questdes sociais e elaborar alternativas de acdo, a0 mesmo tempo que
desenvolvem suas subjetividades.

Nestes espacos, 0 debate pode frequentemente se estabelecer fora do controle
do poder instituido, de tal forma que o logos coletivo seja poiético, isto €, capaz de gerar
acao criativa e nao rotineira. Deste modo, as coletividades podem gerar novos sentidos e
novas solucdes para as contradicdes sociais vividas no duro cotidiano capitalista, bem
como novas formas de enfrentamento com os poderes conservadores.

Exemplo de locais que muitas vezes se convertem em espacos de participacao
democratica, sdo alguns cafés, bares, centros culturais, associacdes de bairro, clubes,
sindicatos, ONG’s e agremiagdes politicas (partidos, grémios escolares, DCE’s, DA’s).
Contudo, muitas vezes esta potencial vocacdo nao se consolida, pois estes espacos de
participacdo ndo dependem apenas de quantidade de pessoas, alguma atividade atrativa
e interesse pelas questdes sociais: elas necessitam de uma ambiéncia de liberdade de

expressao politica e relacdes igualitarias entre os seus participantes.

® Democracia aqui neste artigo refere-se aos processos e as propostas de democracia participativa e direta,
e ndo a manutencdo do modelo elitista e anti-participativo de democracia representativa dominante nas
sociedades capitalistas; nem tampouco se refere ao modelo supostamente participativo vigente nos regimes
de socialismo burocrético, partidario e ultra-centralizado, como foram a Uniéo Soviética e a Polbnia, ou sdo
atualmente a China ou a Coreia do Norte.
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Estes espacos publicos eram razoavelmente numerosos durante o século 19,
mas foram perdendo a sua forgca ao longo do século 20, pela expansao progressiva de
meios mais sofisticados e massificantes do poder capitalista. Estes meios invadiram
vastos dominios da vida publica e privada, difundindo discursos favoraveis ao capital onde
ndo era possivel o dominio fisico ou a cooptacdo material. Entre estes meios, podemos
citar o radio, o shopping e a televisdo. Nos momentos em que estes meios nao
conseguiram desmobilizar a participacado das pessoas nos espacos democraticos, estes
foram invadidos e destruidos, como ocorreu no Brasil durante a ditadura militar.

Posteriormente, a partir do inicio dos anos 90 no Brasil, 0 esvaziamento destes
locais publicos de debate e o afastamento entre as pessoas foi maximizado pelo
complexo processo da globalizagdo. Este fendmeno tem uma vertente cultural,
responsavel pela difusdo ampliada dos valores caracteristicos a moral capitalista:
consumismo, competitividade, individualismo e mercantilizagcdo da vida. A difusdo cultural
destes valores € essencial para favorecer a penetracdo do dominio econdmico nos
mercados do terceiro mundo, com o minimo de resisténcia por parte das subjetividades.

Se revitalizados, estes espacos de participacdo podem desempenhar um papel
importante na luta contra esta e outras formas de dominio. Estes locais podem se
converter em lugares onde se desenvolvam modalidades alternativas de interpretar e
recriar as relacdes e as praticas sociais. Através do exercicio da imaginacdo social,
diferentes grupos sociais encontram ai um local e um momento para construir
possibilidades de sociedades mais justas, igualitaria e éticas,* e descobrir quais seriam os
caminhos e lutas para que estas sociedades sejam possiveis.

Nestes espacos podem se reunir diferentes sujeitos, como alunos, artistas,
académicos e ativistas sociais, de modo a explorar possibilidades de transformacdo em
diferentes espacos sociais. Dado o potencial politico destes espacos de participacao para
a radicalizacdo da democracia participativa, se afirma entdo a importancia de projetos
universitarios como estes aqui defendidos, favorecerem a revitalizacdo destes locais
fisico-simbdlicos. Este tipo de projeto contribui ampliando o espaco para o debate
democratico-participativo na universidade, onde outros sujeitos possam também estar (os

agentes sociais), alem dos académicos.

* O significado de ética, aqui, ndo se resume a seguir regras, leis ou normas socialmente instituidas, mas
diz respeito as acgfes e politicas que tém relacdo direta com o bem estar e os direitos de todos os seres
humanos, e se pautam por este principio em suas estratégias.
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Este tipo de espaco e de formagdo permite a universidade aprender
constantemente com o que vem ocorrendo fora dela, e também influenciar os sujeitos que
atuam na &rea comunitaria. Isto permite a universidade influir sobre questdes que atingem
diretamente o trabalho dos agentes sociais, como por exemplo a polemica sobre a
legitimidade ou ndo do ato de intervir socialmente. Ha muitos, tanto na area social como
académica, que questionam esta possibilidade, pois a intervencdo carregaria, sempre,
aspectos paternalistas ou etnocéntricos, desrespeitando os valores e a cultura das
comunidades. Contudo, tal temor é injustificado, pois toda interacdo humana intensa e
genuina é modificadora, e para ambas as partes. O autoritarismo estd no modo como a
intervencdo se da e nas concepcdes politicas subjacentes ao trabalho, e ndo no fato de
se provocar, junto com as coletividades, alguma mudanca.

Por mais que um projeto de intervencdo social seja democratico-participativo,
ele pretende produzir algum tipo de avanco na qualidade da vida humana. Por mais que
um grupo de profissionais construa as solug¢des junto com a comunidade, sem roteiro pré-
definido e respeitando as suas referéncias, ainda assim se busca algum tipo de mudanca.
Pois esta é a propria razao de ser da extensao universitaria.

Dando uma grande atencdo ao modo e a concepcao politica que embasa
nosso trabalho, podemos intervir junto com as comunidades populares, lado a lado, sem o
temor de estar praticando “invasao cultural”. Este conceito, criado por Paulo Freire ainda
nos anos 1960, é importante alerta para evitarmos a imposi¢cao de nossos valores e visao
de mundo as comunidades com que trabalhamos. Contudo tem levado a equivocos por
uma utilizacdo muito literal, mesmo no proprio seio da educacdo popular. Isto tem
despotencializado e reduzido a forca da interagcdo mediadores-comunidades, em muitas
experiéncias pelo Brasil.

A guestdo de trazer ou ndo para a mediacdo elementos culturais externos a
cultura popular € um ponto polémico para todos os paradigmas de intervencao social que
trabalham nas linhas n&o-etnocéntricas e nao-paternalistas. No caso deste paradigma
especifico, a educacéao popular, ha dubiedade e flutuacéo no préprio pensamento original
de Paulo Freire sobre esta questéo.

Em textos como Pedagogia do oprimido, publicado pela primeira vez no Chile
em 1970, o autor defende, a partir de uma proposi¢do de Mao-Tsé-Tung, que a funcao do
mediador é devolver de forma sistematizada, organizada e acrescentada aquilo que o
povo lhe entregou de forma desestruturada. Em outras passagens do capitulo trés deste

livro fica clara uma posi¢édo que convida ainda mais a ndo-interferéncia na cultura popular.
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Contudo em outros textos, como o anterior Educacdo como pratica da liberdade, o
trabalho de mediacdo envolve trazer referéncias externas para enriquecer a cultura do
grupo, inclusive convidando académicos para 0s encontros, sempre de forma néo
invasiva e ndo autoritaria.

Esta flutuagdo no pensamento de Freire criou, na minha interpretacdo, duas
linhas de trabalho dentro da educacgéo popular, no que se refere a forma de lidar com esta
questdo. Uma delas poderiamos chamar de n&o-interferente, na qual ha um grande
cuidado em nao trazer referencias externas a cultura do grupo, e tentar elaborar a partir
dela, internamente, um processo de conscientizacdo. A outra linha, na qual eu trabalho,
poderiamos chamar de interferente, pois aceita que ocorrerdo alteracdes na cultura e
valores do grupo (e dos mediadores), que nenhuma cultura é estatica e que estes

enriquecimentos ndo podem ser autoritarios.

O projeto Educacao e libertacdo, sua realizacdo e seus resultados

A capacitacdo para o trabalho comunitario, tanto em metodologias como em
principios e ideias, € um forte fator para a potencializacdo dos resultados dos projetos
neste campo. Contudo, os profissionais e ativistas da area se ressentem de maiores
oportunidades de formacéo e de intercambio para as suas praticas cotidianas. Embora as
praticas sejam sem duvida a principal finalidade e referéncia dos agentes sociais, estas
praticas necessitam sempre estar em dialogo com situacdes reflexivas que as colocam
em questao e as fazem avancar nas suas contradicoes.

As contradi¢cdes do trabalho comunitario voltado para os movimentos sociais,
no Brasil e na América Latina, se referem aos varios campos da acao: dificuldades de
didlogo com os grupos populares; lacunas na formacdo dos agentes; problemas ao
trabalhar com metodologias democraticas; falta de clareza com respeito as identidades e
atribuicbes de cada parte; dificuldades de provocar mobilizacdo. Tais contradices
precisam ser compartilhadas e investigadas, em situacdes onde 0s agentes encontrem
instrumentos, ideias e estimulos para avancar no seu trabalho cotidiano com os
movimentos sociais.

Foi a partir destas questbes que nasceu 0 projeto aqui analisado. Seus
objetivos foram o0s seguintes: potencializar o carater politico e educativo do trabalho
social; proporcionar capacitacdo tedrica e metodologica aos profissionais e ativistas que

trabalham nesta area; auxiliar os profissionais no processo de criar ou fortalecer espagos
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de reflexdo sobre as praticas que realizam, aumentando a sua autoconfianca e a
capacidade de superar coletivamente os desafios; fortalecer o desenvolvimento de
atividades comunitarias que impulsionem as iniciativas populares no campo das lutas por
direitos e nos processos de democracia participativa; fortalecer a participagéo popular no
controle social das politicas publicas; contribuir para que os agentes sociais fortalecam os
processos de auto-organizagdo das comunidades; ampliar o raio de acdo da UFBA na
area social na grande Salvador; criar um férum de integracdo dos educadores e dos
ativistas com a UFBA; contribuir para a instrumentalizacdo da UFBA na éarea da
intervencdo social; reforcar e interagir com outros projetos e grupos ja existentes na
UFBA, estejam eles em formac¢é&o ou ja consolidados.

O apoio tedrico do trabalho veio em parte das reflexdes sociais e tedricas e da
experiéncia social do coordenador do projeto, atuando como educador e trabalhador
social desde 1985. Outro suporte importante deste projeto veio do humanismo critico.
Aqui este conceito foi tomado para denominar uma abordagem ampla, e ndo apenas uma
teoria. Assim, foram utilizados diferentes autores ou correntes, desde que possuissem
caracteristicas do humanismo critico. Tais caracteristicas sao:

1. A centralidade do bem-estar de todos os seres humanos do planeta, na
definicdo de politicas, finalidades e a¢des;

2. A crenca na capacidade do ser humano, desde que encontre condi¢des
minimas, se autogovernar coletivamente, ndo precisando de um poder externo para
comanda-lo (classe dominante, tiranos, tecnocracia, religides conservadoras; partidos);

3. A crenca na capacidade do ser humano, ao se humanizar, desenvolver
valores e formas de convivéncia solidarias, justas e identificadas com o bem comum e
com as necessidades dos outros;

4. A ideia segundo a qual a realidade é transformavel e ndo estatica;

5. Trabalhar, na teoria e na pratica, com 0s seres humanos concretos e nao
com uma esséncia abstrata e ideal de humanidade;

6. O principio de que a transformacao da realidade social € consequéncia da
acao coletiva, e ndo de discursos, pensamentos ou afetos; contudo, as praticas humanas
nao se convertem em praxis sem o auxilio de discursos, ideias e afetos que transgridam
de alguma forma o que esté estabelecido pelo sistema opressor;

7. As teorias precisam contribuir na transformacao da realidade, beneficiando a
gualidade de vida dos setores populares nas sociedades contemporaneas; para atingir

este engajamento, os tedricos precisam ser simultaneamente ativistas sociais, inseridos
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em algum projeto, comunidade ou movimento social com o qual se identifiguem; sem isto,
fica comprometida a articulagéo teoria-préatica-sensibilidade.

Logo, o suporte tedrico precisou necessariamente fazer, durante o trabalho
formativo com o0s agentes sociais, as associacdes entre o trabalho social e estruturas
sociopoliticas, com um horizonte teérico mais extenso, em comparagcdo com as correntes
tedricas deterministas. Assim foi possivel realizar as articulagfes citadas sem incorrer em
perspectivas reducionistas, que estabelecam uma hierarquia entre praxis e estruturas
politicas: processos de libertacdo politica ndo estdo desvinculados do desenvolvimento
pleno dos seres humanos, ou seja da humanizacdo.’ Isto é condicdo fundamental para
gue transformacdes efetivas na realidade sejam possiveis, e ndo se restrinjam aos
aspectos econdmicos ou politicos-estatais, produzindo, assim, novas formas de opressao.

Dentro desta abordagem geral, aqui denominada humanismo critico, a principal
referéncia teodrico-metodoldgica usada no projeto foram as teorias latino-americanas da
libertacdo, ou seja, a pedagogia, a teologia e a filosofia da libertacdo.® Estas teorias sdo
utilizadas em uma grande quantidade de paises do terceiro mundo. Contudo, ainda sao
insuficientes as oportunidades de capacitacdo para os educadores e ativistas sociais
brasileiros terem acesso de forma intensiva e extensiva a estas teorias. A demanda é
muito superior ao que as universidades tem oferecido. Ainda mais quando estas
oportunidades tém carater formativo, como foi o caso deste projeto.

As ideias principais e as metodologias sugeridas pelas teorias da libertacéo
estdo claramente na contra-corrente das forcas politicas neoliberais e desumanizadoras
da atual fase das sociedades capitalistas como a nossa. Trata-se de um pensamento
libertario, profundo, amoroso, radical, mobilizador, revolucionario, anti-colonialista. Suas
contribuicdes sao inestimaveis no campo da alfabetizacdo, formacao, intervencéo social,
organizacdo de comunidades. E imenso o seu valor para pensar as praticas sociais e as
ideias que fundaram o que chamamos de Brasil e América Latina, que sdo a nossa

origem, nosso caldo cultural e nosso horizonte de felicidade.

® Humanizac&o é entendido aqui como o desenvolvimento do ser humano em todas as suas capacidades,
dimensoes e possibilidades, desde que ndo levem ao sofrimento ou opressdo de si mesmo, de outros seres
humanos ou outras formas de vida.

® Libertacdo do ser humano, aqui neste texto, significa: libertacdo de todas as pessoas de uma sociedade,
de todas as caréncias materiais, a ndo ser aquelas que atingem a todos, indistintamente; libertacdo de
todas as formas de opresséo politica, de todos os privilégios e, por extenséo, das desigualdades sociais;
libertacdo de todas as limitagBes de acesso a cultura, a salde e a educagdo de qualidade; libertacdo da
escravidao mental, representada por preconceitos de qualquer natureza e por ideologias que visam manter
as pessoas, especialmente os trabalhadores, presos aos interesses de outros.

8



Sao estas qualidades destas teorias que justificaram sua presenca no suporte
tedrico do projeto. Os principais autores utilizados nesses cinco anos foram Carlos
Rodrigues Brandéao, Victor Valla, Paulo Freire, Enrique Dussel, Pablo Richard, Danilo
Streck, Jodo Francisco de Souza. Contudo, ainda outros autores, de outras linhas
tedricas, também contribuiram com este projeto, como Karl Marx e John Dewey.

Quanto a metodologia, o projeto trabalhou a partir dos principios analisados na
primeira parte deste artigo. A metodologia do projeto pretendeu se constituir, no momento
dos encontros, em um férum de troca de experiéncias que permitisse aos participantes
vivenciar modificacdes subjetivas e elaborar novas percepc¢des da realidade social e da
pratica. Este ambiente de troca de experiéncias se deu ndo apenas com a UFBA, mas
também entre os participantes. Desta forma, solugdes e resultados que foram gerados em
um local especifico puderam ser socializados e inspirar a solu¢do de problemas em outros
locais. Isto é importante pois ajuda a quebrar o isolamento que muitas vezes atinge 0s
movimentos sociais e 0Ss projetos comunitarios.

Estes principios metodolégicos se concretizaram, neste projeto, através de
cursos de formacao para agentes sociais, desenvolvidos pelo coordenador do projeto.
Estes cursos foram realizados de forma participativa e dialégica, em linguagem acessivel
e apropriada aos problemas que os participantes enfrentam em suas vidas cotidianas.
Toda a metodologia do projeto se baseou no principio de construir 0s conceitos e as
solucdes para a pratica de forma coletiva, a partir das percepcdes iniciais do grupo.

Estes cursos de extensdo universitaria, com carga horaria de 40 horas, foram
realizados na UFBA. A intencao destes cursos foi efetivar um processo formativo, atraves
da discussao-reflexdo-vivéncia de temas que emergiram das falas dos participantes.
Estes cursos reuniram diversos atores sociais, como alunos da UFBA e professoras da
rede escolar, mas principalmente profissionais da area social, promovendo uma
ambiéncia de diversidade, mutualismo e troca de experiéncias. Embora de forma nao
sistematica e ndo intencional, foi se consolidando nos cinco anos do projeto uma
sequencia metodoldgica nos cursos. Através dela a experiéncia formativa ocorreu em
cinco momentos:

1° momento: Com o grupo em circulo, cada agente se apresenta. Ao fazé-lo,
alem do nome e do local ou movimento em que atua, é convidado a falar sobre duas
guestdes problematizadoras: 1°) O que vocé faz atualmente, ou o que ja fez na area
social?; 2° O que te trouxe para este projeto? Qual o desejo, necessidade ou expectativa

vocé tem com relacdo a este curso? O que espera encontrar aqui? Neste momento,
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outras pessoas acabam entrando no dialogo problematizador que se instaura, e o
mediador comeca a fazer as conexdes das praticas e experiéncias com algumas questbes
tedricas e metodoldgicas;

2° momento: Ha um aprofundamento da discusséo tedrica, metodologica e
politica, sempre em ambiente dialégico e com o grupo ainda em circulo. Novas questfes
surgem. N&o ha um roteiro pré-definido de que temas exatamente serdo aprofundados:
isso nasce da propria discussdo coletiva, do logos, desde que o tema esteja dentro da
proposta do projeto e seja da competéncia do mediador. Alguns temas que surgiram com
mais frequéncia nos Ultimos grupos formados: relacdes entre educagcdo popular e
marxismo; a educacdo popular tem objetivos?; os fundamentos teoricos da educacao
popular; a educacao popular tem metodologia?; como compatibilizar a construcao coletiva
da praxis com as exigéncias dos financiadores do projeto, se estes tem temporalidades
distintas?; relacdes entre educacédo popular, estado e capital; a educacdo popular e as
teorias da libertacéo; educacao popular, modernidade e pos-modernidade;

3° momento: Formando pequenos grupos de 4 ou 5 pessoas, 0S agentes
estudam e discutem um texto atualizado sobre educacéo popular, ja previamente indicado
pelo mediador e ja tendo feito uma leitura prévia individual em casa. Neste momento 0s
participantes tentam levantar por escrito as questdes do texto que consideraram mais
pertinentes, ou mais interessantes, ou mais problematicas. O mediador atua ai apenas
como assessor dos grupos;

4° momento: Novamente com o grupo disposto em circulo, ocorre o debate
coletivo do texto, com as questdes que cada grupo tras e a contribuicbes e ampliacdes
trazidas pelo mediador;

5° momento: E exibido um video sobre questdes sociais ou politicas, e a partir
deles instaurada uma discuss&o sobre as percepcdes do grupo. E o ultimo encontro do
trabalho e o curso é concluido.

Quanto aos resultados alcancados, do ponto de vista qualitativo, este projeto
alcancou em um grau bom ou razoavel a maioria de seus objetivos. Ele pretendia
potencializar o carater politico e educativo do trabalho social, e muitos dos agentes
sociais, como sabemos, ndo sao educadores, mas assistentes sociais, sociélogos,
psicélogos, enfermeiros, entre outras formacdes. Alids, como verificamos com o trabalho
durante os cursos, se prepararem como educadores foi um dos motivos que levaram
muitos dos agentes a buscarem este projeto. Outro objetivo foi proporcionar capacitacao

tedrica e metodoldgica aos profissionais e ativistas que trabalham na area social, e este
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objetivo foi muito citado ao fim dos cursos como um dos maiores ganhos pelos
participantes.

Um outro objetivo foi auxiliar os profissionais no processo de criar ou fortalecer
espacos de reflexdo sobre as praticas que realizam, aumentando a sua auto-confianca e
a capacidade de superar coletivamente os desafios. Neste caso, o proprio curso constituiu
um destes espacgos de reflexdo. Mas ouve também uma énfase e um trabalho de
instrumentalizacdo para que os agentes pudessem lutar por isto em seus locais de
trabalho e movimentos sociais em que atuam.

Outros trés objetivos, a saber: fortalecer o desenvolvimento de atividades
comunitarias que impulsionem as iniciativas populares no campo das lutas por direitos e
nos processos de democracia participativa; fortalecer a participagdo popular no controle
social das politicas publicas; e contribuir para que os agentes sociais fortalecam os
processos de auto-organizacdo das comunidades, sdo dificeis de avaliar, pois ocorrem
fora e longe do contato com o coordenador e mediador do projeto.

Algumas evidéncias neste sentido foram percebidas pelo relato de alguns
agentes que ja haviam participado do projeto e voltaram a participar meses ou anos
depois. Contudo estes objetivos mais amplos e mais remotos, embora dificeis de avaliar,
devem ter o seu valor reconhecido, pois eles orientam o trabalho com os agentes e os
instrumentalizam a realizar estas finalidades nas suas comunidades e movimentos
sociais.

Um outro campo de objetivos foi o seguinte: ampliar o raio de acdo da UFBA na
area social na grande Salvador; contribuir para a instrumentalizacdo da UFBA na area da
intervencdo social; reforcar e interagir com outros projetos e grupos ja existentes na
UFBA, estejam eles em formacdo ou ja consolidados. Este campo de objetivos foi
fartamente alcancado, conforme foi verificado durante estes cinco anos e doze grupos
formados.

Muitos alunos da UFBA inseridos nos projetos de extensao da instituicdo ou em
ACCS (Atividade Curricular em Comunidade e na Sociedade) participaram do projeto,
buscando melhorar sua qualificacdo, inclusive porque muitos deles ja haviam detectado
sua vocacao para o trabalho social. Muitos servidores gque ja atuam em acdes sociais fora
ou dentro da instituicAo também participaram, bem como estudantes de mestrado e
doutorado com teses na éarea social. Também professoras da UFBA de diferentes
faculdades (Nutricdo, Enfermagem, Educacdo, Veterinaria) com projetos na area

comunitaria ou orientando teses sobre este campo, estiveram no projeto, o que qualificou
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0 seu trabalho mas também qualificou este projeto, com as suas contribui¢des, formacdes
tedricas e experiéncias.

Finalmente, o ultimo objetivo foi criar um férum de integracdo dos educadores e
dos ativistas sociais com a UFBA. Isto pode ser verificado pela constante busca de muitos
agentes pelo projeto, indicando o mesmo aos colegas e mantendo desta forma, de
maneira assistematica, um vinculo do projeto e da UFBA com 0s seus projetos e
movimentos de atuagéao.

Alguns movimentos sociais, projetos e organizacdes que tiveram integrantes
participando do projeto nestes cinco anos foram os seguintes: MSTB (Movimento dos
Sem-Teto da Bahia), MST (Movimento dos Sem-Terra), organizacbes de assessoria
juridica popular, associacbes de bairro, movimento negro, movimento de mulheres,
movimento pela educacdo popular em saude, PSF (Programa de Saude da Familia),
coletivos anarquistas, coletivos de atuacdo em areas de reforma agraria, organizacdes de
apoio a mulheres em situacéo de prostituicdo, pastoral da mulher, pastoral da crianca,
projetos de economia solidaria e cooperativismo popular. Apesar de ndo ser o foco do
projeto, este também recebeu a participacdo de educadores escolares (geralmente de
escolas publicas) e agentes de organizacdes sociais ligadas a empresas (terceiro setor).

Do ponto de vista quantitativo, o projeto realizou, nos cinco anos de sua
vigéncia, 12 cursos de extensdo com agentes sociais, com 40 horas cada um. Houve uma
média de 60 inscritos por curso, totalizando aproximadamente 720 agentes que se
inscreveram no projeto nestes cinco anos. Contudo, a demanda por ele € muito superior,
pois na maioria dos cursos houve muito mais interessados do que vagas (excecao apenas
para 0s casos em que a inscri¢cao se realizou no fim do ano, nos meses de novembro ou
dezembro).

Na maioria dos casos, para cada 60 inscricdes realizadas, 50 a 100 novas
inscricdbes foram recusadas. Isto se deve a alta demanda formativa na area social,
especialmente quando o trabalho formativo envolve a articulagdo de aspectos teoricos,
metodolégicos, de reflexdo politica e de desenvolvimento da subjetividade, como foi o
caso deste projeto. As universidades, mesmo as publicas, ndo tem conseguido atender
esta demanda, o que mostra a necessidade de projetos como este e a criacao de outros.

Contabilizando o total de pessoas que chegaram ao fim de cada curso com
direito ao certificado (75% de frequéncia), chegamos a quantia de 349 agentes, que
dividido por 12 cursos, resulta em uma média de 29 agentes certificados por turma.

Dividindo-se o numero de 349 pelo total aproximado de inscritos (720), temos uma média
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de 48,5 %. Ou seja, quase metade dos inscritos chega ao final do curso com direito a
certificagéo.

Os principais motivos detectados de desisténcia dos agentes foram os
seguintes: dificuldades de conciliar as atividades profissionais com a participagdo no
curso (um encontro semanal, mais as leituras); inconstancia na situagao profissional
(estavam sem trabalho no inicio do curso, conseguiram no meio do curso); conseguiram
projeto para trabalhar em outro municipio, mudaram de residéncia durante o curso;
discordancias com a metodologia participativa adotada (esperavam um curso mais
académico, mais conceitual); discordancias com o foco do projeto, de natureza mais
ampla e formativa (esperavam um curso mais metodologico, no sentido mais restrito do
termo, onde aprendessem técnicas para o trabalho com grupos populares, sem
necessariamente passar por uma reflexdo dos aspectos tedricos, éticos e politicos que

interferem neste trabalho).
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